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       วันที่ 25 มีนาคม 2569 

เร่ือง ขอเรียนเชิญเข้าร่วมการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 ผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 

เรียน ท่านผู้ถือหุ้น บริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) 

สิ่งที่ส่งมาด้วย เอกสารประกอบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจ าปี 2569 

1. แบบ 56-1 One Report พร้อมงบแสดงฐานะทางการเงิน และบัญชีก าไรขาดทุน ส าหรับรอบปีบัญชี
สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ในรูปแบบรหัสคิวอาร์ (QR Code) ซึ่งปรากฏอยู่ในหนังสือเชิญประชุม 
(ท่ีมี QR Code) 

2. รายชื่อและประวัติกรรมการที่พ้นจากต าแหน่งตามวาระและได้รับการเสนอชื่อเพื่อเข้าด ารงต าแหน่ง
กรรมการอีกวาระหนึ่ง 

3. นิยามกรรมการอิสระ 
4. ประวัติและประสบการณ์ท างานของผู้สอบบัญชี 

เอกสารประกอบการเข้าประชุม 

5. ข้อบังคับบริษัทเกี่ยวกับการประชุมผู้ถือหุ้นและการออกเสียงลงคะแนน 
6. หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และ แบบ ค.  
7. รายชื่อและรายละเอียดของกรรมการอิสระเพื่อประกอบการมอบฉันทะของผู้ถือหุ้น  
8. ข้อปฏิบัติส าหรับการเข้าประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ 
9. แบบฟอร์มการลงทะเบียนส าหรับการประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) 
10. วิธีการโหวตในการเข้าร่วมประชุมผ่าน e-Proxy Voting 
11. ค าบอกกล่าวการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล (Privacy Notice) ตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วน

บุคคล พ.ศ. 2562 
12. แบบส่งค าถามล่วงหน้าก่อนการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น  

 
คณะกรรมการบริษัท ของบริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จ ากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ได้มีมติให้เรียกประชุมสามัญผู้

ถือหุ้น ประจ าปี 2569 โดยเป็นการจัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ตามพระราชก าหนดว่าด้วยการประชุมผ่านสื่อ
อิ เล็กทรอนิกส์  พ .ศ.  2563 รวมถึงกฎหมายและกฎระเบียบอื่น  ๆ ที่ เกี่ ยวข้อง ในวัน พุธที่  22 เมษายน 2569  
เวลา 10.00 น. ถ่ายทอดสัญญาณจากส านักงานใหญ่ของบริษัท เลขที่ 49/47 ถนนเจษฎาบดินทร์ ต าบลท่าอิฐ อ าเภอเมือง
อุตรดิตถ์ จังหวัดอุตรดิตถ์ เพื่อพิจารณาเรื่องต่าง ๆ ตามระเบียบวาระดังต่อไปนี้ 
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วาระท่ี 1 รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2568  
ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 113 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (รวมที่มีการแกไขเพ่ิมเติม) 

(“พ.ร.บ. บริษัทมหาชน”) กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทตองจัดสงรายงานประจําปพรอมกับ
หนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือหุนประจําปใหกับผูถือหุน โดยบริษัทไดสรุปผลการดาํเนินงานและ
การเปลี่ยนแปลงท่ีสําคัญของบริษัทที่เกิดขึ้นในรอบป 2568 ซึ่งเปนสวนหนึ่งของแบบแสดง
รายงานขอมูลประจําป/รายงานประจําป (แบบ 56-1 One Report)  สามารถดาวนโหลด
รายละเอียดจากรหัส QR Code รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 1  

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท
ประจําป 2568 

การลงมต ิ  วาระนี้เปนวาระเพ่ือรับทราบ จึงไมมีการลงคะแนนเสียง 

 
วาระท่ี 2 พิจารณาอนุมัติงบการเงินสําหรับปสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 112 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอบังคับของบริษัท ขอ 45 กําหนดให
คณะกรรมการบริษัทตองจัดใหมีการจัดทํางบแสดงฐานะทางการเงิน และบัญชีกําไรขาดทุน
ประจําปของบริษัทเพ่ือเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัต ิคณะกรรมการบริษัทจึงไดจัดให
มีการทํางบแสดงฐานะทางการเงิน และบัญชีกําไรขาดทุน สําหรับรอบปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 
ธันวาคม 2568 ซึ่งผูสอบบัญชีรับอนุญาตจาก บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ได
ตรวจสอบและรับรองแลว และไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลววาถูกตอง 
ครบถวนเปนไปตามหลักการบัญชีที่รับรองท่ัวไป รวมถึงไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
บริษัทแลว เพ่ือนําเสนอใหผูถือหุนพิจารณาอนุมัติในการประชุมสามัญประจําป 2569  

 งบการเงินของบริษัท สําหรับปบัญชีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2568 ปรากฏอยูในรายงาน
ประจําป (แบบ 56-1 One Report) ของบริษัท ซึ่งสามารถดาวนโหลดรายละเอียดจาก QR-
Code รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งท่ีสงมาดวย 1 โดยสรุปสาระสําคัญของงบการเงินของบริษัท
ไดดังนี ้  
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สรุปสาระสําคัญงบการเงินของบริษัท สําหรับปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 

หนวย: ลานบาท 

รายการ 

ณ 31 ธันวาคม 
2567 

(งบการเงินรวม) 

ณ 31 ธันวาคม 
2568 

(งบการเงินรวม) 

เปลี่ยนแปลง 

รอยละ+ / (-) 

รวมสินทรัพย 15,316 15,643 2.1 
รวมหนี้สิน 8,969 8,796 -1.9 
รวมสวนของผูถือหุน 6,347 6,848 7.9 
รายไดรวม 3,124 3,341 7.0 

กําไรสุทธ ิ 839 874 4.3 
กําไรตอหุนขั้นพ้ืนฐาน 

(บาทตอหุน) 
0.40 0.42 5 

 

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติงบการเงินของบริษัท
สําหรับปบัญชีสิ้นสุดวันท่ี 31 ธันวาคม 2568 ซึ่งไดผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท
และผานการสอบทานและเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ และไดรับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการบริษัทแลว 

การลงมต ิ  วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนุมัติการงดจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมายและการจายเงินปนผล 

สําหรับผลดาํเนนิงานประจําป 2568  

ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 115 และ 116 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอบังคับของบริษัท ขอ 54 กําหนด
วา บริษัทตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไร
สุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอย
กวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

 นอกจากนี้ บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลในอัตราไมนอยกวารอยละ 40 ของกําไรสุทธิตามงบ
การเงินเฉพาะกิจการ หลังหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และหลังหักสํารองตามกฎหมายของแตละป 
โดยอัตราการจายเงินปนผลดังกลาวอาจเปลี่ยนแปลงไปจากที่กําหนดไว ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับผลการ
ดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลอง ความจําเปนในการลงทุน เงินทุนหมุนเวียน การลงทุน
เพ่ิมเติม การขยายธรุกิจ เงื่อนไขและขอจํากัดตามท่ีกําหนดไวในสัญญากูยืมเงนิ และปจจัยอ่ืน ๆ 
ที่เกี่ยวของในการบริหารงานตามที่คณะกรรมการ และ/หรือ ผูถือหุนของบริษัทเห็นสมควร  
โดยการจายเงินปนผลดังกลาวจะไมเกินกําไรสะสมที่ปรากฏอยูในงบการเงินเฉพาะของบริษัท 
และเปนไปตามกฎหมายที่เก่ียวของ 
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 บริษัทพิจารณางดจัดสรรกําไรเปนทุนสํารองตามกฎหมายเนื่องจากบริษัทไดจัดสรรทุนสํารองไว
เปนจํานวน 209,600,000 บาท คิดเปนรอยละ 10 ของทุนจดทะเบียนในปจจุบันแลว ดังนั้น 
บริษัทจึงไมจําเปนตองจัดสรรกําไรจากผลดําเนินงานของบริษัท สําหรับรอบบัญชี สิ้นสุดวนัที่ 31 
ธันวาคม 2568 เปนทุนสํารองตามกฎหมายเพ่ิมเติมอีก  

 ทั้งน้ี ในป 2568 บริษัทมีกําไรจากการดําเนินงานจํานวน 872,632,217 บาท บริษัทเห็นสมควร
เสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไรสุทธิ โดยชําระ
ใหแกผูถือหุนในอัตรา 0.20 บาทตอหุน รวมเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 419,200,000 บาท คิดเปน
รอยละ 48.04 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ หลังหักภาษีจากงบเฉพาะกิจการซึ่ง
เปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท โดยเงินปนผลดังกลาวจะถูกหักภาษี ณ ที่จาย 
ตามที่กฎหมายกําหนด โดยไดกําหนดรายช่ือผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล (Record Date) ใน
วันท่ี 30 เมษายน 2569 และมีกําหนดจายเงินปนผลในวนัที่ 20 พฤษภาคม 2569   

                  ขอมูลการเปรียบเทียบอัตราการจายเงนิปนผลสําหรับผลประกอบการป 2567 ถึงป 2568 

รายละเอียดการจายเงินปนผล 

สําหรับผลประกอบการ 

ป 2567 ป 2568 

1. กําไรสุทธ ิ(ขาดทุน) (บาท) 
  (งบการเงินเฉพาะกิจการ) 

845,588,583 872,632,217 

2. จํานวนหุน (หุน) 2,096,000,000 2,096,000,000 
3. เงินปนผลจายอัตราตอหุน (บาท) 0.18 0.20 
4. รวมจํานวนเงนิปนผลจายท้ังสิ้น (บาท) 377,280,000 419,200,000 
5.  สั ด ส วน กา ร จ า ยป นผ ล เ ทียบกั บ 
กําไรสุทธิ (รอยละ) 

44.60 48.04 

   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 ท่ีพิจารณา
อนุมัติการงดจัดสรรกําไรสุทธิเปนทุนสํารองตามกฎหมาย และพิจารณาอนุมัติการจัดสรรกําไร
สุทธิ โดยชําระใหแกผูถือหุนในอัตรา 0.20 บาทตอหุน รวมเปนจํานวนเงินทั้งสิ้น 419,200,000 
บาท คิดเปนรอยละ 48.04 ของกําไรสุทธิตามงบการเงินเฉพาะกิจการ หลังหักภาษีจากงบ
เฉพาะกิจการซึ่งเปนไปตามนโยบายการจายเงินปนผลของบริษัท โดยเงินปนผลดังกลาวจะถูก
หักภาษี ณ ท่ีจาย ตามท่ีกฎหมายกําหนด โดยไดกําหนดรายชื่อผูถือหุนที่มีสิทธิไดรับเงินปนผล 
(Record Date) ในวันที่ 30 เมษายน 2569 และมีกําหนดจายเงินปนผลในวันที่ 20 พฤษภาคม 
2569   

การลงมต ิ วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 
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วาระท่ี 4 พิจารณาอนุมัติการแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ  

ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 71 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอบังคับของบริษัท ขอ 22 ไดกําหนดใหในการ
ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปทุกครั้ง ใหกรรมการออกจากตําแหนงจํานวนหนึ่งในสาม (1/3) 
ของจํานวนกรรมการ ถาจํานวนกรรมการแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวน
ใกลท่ีสุดกับหนึ่งในสาม โดยกรรมการซึ่งพนจากตําแหนงตามมาตรานี้ อาจไดรับเลือกตั้งใหมได 

 ปจจุบัน คณะกรรมการบริษัทประกอบดวยกรรมการทั้งหมด 13 ทาน โดยในการประชุมสามญัผู
ถือหุนประจําป 2569 มีกรรมการท่ีจะตองออกจากตําแหนงตามวาระ จํานวน 5 ทาน ดังน้ี  

รายชื่อกรรมการ ตําแหนง 

1. น.ส.สมบรูณ ศภุศิรภิญิโญ กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน/ กรรมการตรวจสอบ/  
กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยนื  

2. น.ส.นิสากร จึงเจรญิธรรม กรรมการอิสระ 
3. ผศ.พูนศักดิ์ บุญสาล ี กรรมการ, กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 
4. น.ส.ศันศนีย บุญสาล ี กรรมการ 
5. นายศิวพงศ บุญสาล ี กรรมการ, กรรมการบริหารความเสี่ยง,  

กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยนื 
 

 บริษัทไดจัดใหมีกระบวนการเสนอช่ือกรรมการทดแทนตําแหนงท่ีวางจากการพนตําแหนงตาม
วาระ โดยเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอชื่อผูที่มีคุณสมบัติเหมาะสมสําหรับตําแหนงกรรมการ 
ระหวางวนัที่ 1 ตุลาคม – 30 พฤศจิกายน 2568 ทางเว็บไชตของบริษัท อยางไรก็ตาม ไมมีผูถือ
หุนเสนอชื่อผูท่ีมีคุณสมบัติเหมาะสมเขามาเพ่ือใหบริษัทพิจารณา  

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน (ซึ่งไมรวมกรรมการที่มีสวนไดเสีย) ไดพิจารณา
สรรหาคัดเลือกบุคคลที่สมควรไดรับการเสนอชื่อเปนกรรมการแทนกรรมการที่ออกตามวาระ 
โดยพิจารณาถึงความเหมาะสม ความรู ความสามารถ ความชํานาญของคณะกรรมการ และเปน
ผูมีประสบการณที่หลากหลายในกิจการที่เกี่ยวของและเอื้อประโยชนตอการดําเนินงานของ
บริษัท และเห็นวากรรมการที่ออกจากตําแหนงนั้น เปนบุคคลที่มีความรู มีประสบการณและ
ประวัติการทํางานท่ีดี มีภาวะผูนํา มีวิสัยทัศนที่กวางไกลและไมมีความดางพรอยในดาน
คุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีตอบริษัท สามารถอุทิศเวลาใหกับการกํากับดูแล
กิจการของบริษัทไดอยางเพียงพอ นอกจากนี้ ยังมีคุณสมบัติท่ีเหมาะสมกับขอกําหนดเรื่อง
คุณสมบัติกรรมการตามพ.ร.บ. บริษัทมหาชน พระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
พ.ศ. 2535 (รวมท่ีมีการแกไขเพิ่มเติม) ประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและประกาศ
ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงประกาศอ่ืนใดที่เกี่ยวของ นอกจากนี้ สําหรับผูดํารง
ตําแหนงเปนกรรมการอิสระ เปนผูท่ีมีคุณสมบัติครบถวนตามนิยามกรรมการอิสระของบริษัท 
ซึ่งกําหนดไวเทียบเทากับประกาศของคณะกรรมการกํากับตลาดทุน โดยนิยามกรรมการอิสระมี
รายละเอียดปรากฏตามสิ่งท่ีสงมาดวย 3 ซึ่งไดจัดสงใหแกผูถือหุนทุกทานพรอมกับหนังสือเชิญ
ประชุมฉบับนี้ รวมถึง กรรมการอิสระดังกลาวยังสามารถปฏิบัติหนาท่ีและใหความเห็นไดอยาง
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เปนอิสระ และยังดํารงตําแหนงกรรมการอิสระของบริษัทติดตอกันไมเกิน 9 ป นับแตวนัที่ไดรับ
แตงตั้งครั้งแรก (นับรวมวาระที่เสนอเพ่ือแตงตั้งในครั้งนี้) จึงเห็นสมควรเสนอใหแตงตั้งกรรมการ
ที่จะออกจากตําแหนงตามวาระตามรายชื่อขางตนกลับเขาดํารงตําแหนงอีกวาระหนึ่ง  

 ขอ้มูลการถือหุนของกรรมการที่เสนอชื่อในครั้งนี ้ 

ลําดับ 
รายชื่อผูที่ไดรับการเสนอชื่อ 

เปนกรรมการ 
จํานวนหุน สิทธิในการออกเสียง 

1. น.ส.สมบูรณ ศุภศริภิญิโญ   1,000,000 1,000,000 
2. น.ส.นิสากร จึงเจรญิธรรม 0 0 
3. ผศ.พูนศักดิ์ บุญสาล ี 501,000,000 501,000,000 
4. น.ส.ศันศนีย บญุสาล ี 215,787,000 215,787,000 
5. นายศิวพงศ บุญสาล ี 202,500,000 202,500,000 

 รายละเอียดประวัติโดยสังเขป วุฒิการศึกษา ประสบการณทํางานของกรรมการทั้ง 5 ทาน 
ปรากฎตาม สิ่งที่สงมาดวย 2   

ความเห็นคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัท (ไมรวมกรรมการท่ีมีสวนไดเสีย) ไดพิจารณาแลวและเห็นชอบตามที่ 
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเสนอ โดยเห็นวา บุคคลที่ไดรับการเสนอช่ือใน
ครั้งนี้  ท้ัง 5 ทาน ไดผานกระบวนการกลั่นกรองของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนและคณะกรรมการบริษัทแลววา เปนผูมีคุณสมบัติที่เหมาะสมกับการประกอบธุรกิจ
ของบริษัท มีความรู มีประสบการณและประวัติการทํางานที่ดี มีภาวะผูนํา มีวิสัยทัศนที่
กวางไกลและไมมีความดางพรอยในดานคุณธรรม จริยธรรม ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีตอบริษัท 
สามารถอุทิศเวลาใหกับการกํากับดูแลกิจการของบริษัทไดอยางเพียงพอ มีคุณสมบัติท่ีเหมาะสม
และสอดคลองกับองคประกอบและโครงสรางของกรรมการ และเปนผูมีคุณสมบัติ ตามพ.ร.บ. 
บริษัทมหาชน และประกาศ คณะกรรมการกํากับตลาดทุนทีเ่ก่ียวของ  

 ดังนั้น คณะกรรมการบริษัท (ไมรวมกรรมการที่มีสวนไดเสีย) จึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุม
สามัญผูถือหุน ประจําป 2569 พิจารณาแตงตั้งกรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงตามรายช่ือ
ขางตน ทั้ง 5 ทาน กลับเขาดํารงตาํแหนงเปนกรรมการ และกรรมการอิสระของบริษัท ตอไปอีก
วาระหนึ่ง โดยบุคคลที่ไดรับการเสนอชื่อใหดํารงตําแหนงกรรมการในครั้งนี้ ไดผานกระบวนการ
กลั่นกรองและพิจารณาอยางรอบคอบ และระมัดระวังโดยคณะกรรมการบริษัทแลว 

การลงมต ิ วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน (ในการพิจารณาเลือกตั้งกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระ บริษัทจะพิจารณา
อนุมัติเปนรายบุคคล)  

 
วาระท่ี 5 พิจารณาอนุมัตกิารกําหนดคาตอบแทนและเบี้ยประชุมกรรมการ ประจําป 2569  

ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 90 แหงพ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอบังคับบริษัท ขอ 36 บําเหน็จกรรมการและ
คาตอบแทนใหสุดแลวแตที่ประชุมผูถือหุนกําหนด กรรมการบริษัทมีสิทธิไดรับคาตอบแทน
กรรมการจากบริษัทในรูปแบบของเงนิรางวัล เบ้ียประชุม บําเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนตอบ
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แทนในลักษณะอ่ืนตามขอบังคับหรือตามท่ีประชุมผูถือหุนจะพิจารณา โดยอาจกําหนด
คาตอบแทนกรรมการเปนจํานวนแนนอนหรือวางเปนหลักเกณฑเฉพาะและจะกําหนดเปน 
คราว ๆ ไป หรือจะใหมีผลตลอดไปจนกวาที่ประชุมผูถือหุนจะมีมติเปลี่ยนแปลงเปนอยางอ่ืน   
ก็ได นอกจากนั้น กรรมการบริษัทของบริษัทมีสิทธิไดรับคาเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการตาง ๆ ตาม
ระเบียบของบริษัท ทั้งนี้ คาตอบแทนขางตนจะไมกระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการที่ไดรับ
การแตงตั้งมาจากพนักงานหรือลูกจางของบริษัทในอันท่ีจะไดรับคาตอบแทนและผลประโยชน
ในฐานะท่ีเปนพนักงานหรือลูกจางของบริษัท ท้ังนี้ การจายคาตอบแทนดังกลาวจะตองไมขัด
หรือแยงกับการดํารงคุณสมบัติของกรรมการที่เปนอิสระตามท่ีกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย 

  ในการพิจารณาคาตอบแทนคณะกรรมการบริษัท สําหรับป 2569 นี้ คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณาถึงสภาวะการจายในอุตสาหกรรม จึงเห็นสมควรใหนําเสนอตอ
คณะกรรมการบริษัทเพ่ือพิจารณาเสนอตอที่ประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 โดย
คาตอบแทนและเบ้ียประชุมสําหรับกรรมการประจําป 2569 จายในรูปแบบของเบ้ียประชุมและ
บําเหน็จกรรมการ ซึ่งจายเทากับปที่ผานมา ตามที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมสามัญผูถือหุน 
ประจําป 2568 รายละเอียดมีดังน้ี 

คณะกรรมการ ป 2569  
(บาท) 

ป 2568  
(บาท) 

คณะกรรมการบริษัท 
 ประธานกรรมการ  
 กรรมการอิสระ 
 กรรมการ  

 
50,000  
35,000  
17,000  

 
50,000 
35,000  
17,000 

คณะกรรมการตรวจสอบ 
 ประธานกรรมการตรวจสอบ 
 กรรมการตรวจสอบ 

 
35,000  
25,000 

 
35,000 
25,000 

คณะกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 ประธานกรรมการบริหารความเสี่ยง 
 กรรมการบริหารความเสี่ยง (เฉพาะกรรมการอิสระ 

และกรรมการท่ีไมใชผูบริหาร) 

 
35,000 
25,000 

 
35,000 
25,000 

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน  
 ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
 กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน(เฉพาะ

กรรมการอิสระ และกรรมการท่ีไมใชผูบริหาร) 

 
35,000  

 
25,000 

 
35,000 

 
25,000 

คณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
 ประธานกรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน 
 กรรมการบรรษัทภิบาลและความยั่งยืน (เฉพาะ

กรรมการอิสระ และกรรมการท่ีไมใชผูบริหาร) 

 
35,000 

 
25,000  

 
35,000 

 
25,000 

คาบําเหน็จกรรมการ: ใหคณะกรรมการบริษัท
จัดสรรตามเหมาะสม  

ไมเกิน 4,110,000 ไมเกิน 4,110,000 

คาตอบแทนที่มิใชตัวเงินและผลประโยชนตอบ
แทนอื่น 

-ไมมี- -ไมมี- 
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ทั้งนี้ บริษัทไมมีการจายคาตอบแทนและสิทธิประโยชนอ่ืน ๆ ใหแกกรรมการบริษัทและ
กรรมการชุดยอย นอกเหนือจากคาตอบแทนท่ีระบุไวขางตนแตอยางใด 

นอกจากนี้ คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมัติใหนําเสนอตอท่ีประชุมผูถือหุนเพ่ือพิจารณามอบ
อํานาจใหคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนเปนผูจัดสรรเงินจํานวนดังกลาวใหแก
กรรมการแตละรายและกรรมการชุดยอยอื่น ๆ ภายใตวงเงนิที่ไดรับอนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุน 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นชอบตามที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนไดพิจารณา 
กลั่นกรองแลว จึงเห็นสมควรเสนอใหท่ีประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 พิจารณาอนุมัติ 
การกําหนดคาตอบแทนกรรมการบริษัทและกรรมการชุดยอยและเบ้ียประชุมกรรมการ 
ประจําป 2569 และพิจารณาอนุมัติมอบอํานาจใหคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทนเปนผูจัดสรรเงินจํานวนดังกลาวใหแกกรรมการแตละรายและกรรมการชุดยอย   
อ่ืน ๆ ตามเหตุผลและรายละเอียดขางตนทุกประการ 

การลงมต ิ วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสองในสาม (2/3) ของจํานวนเสียง
ทั้งหมดของผูถือหุนซึ่งมาประชุม 

วาระท่ี 6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบญัชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2569 

ขอเท็จจริงและเหตผุล ตามมาตรา 120 แหง พ.ร.บ. บริษัทมหาชน และขอบังคับของบริษัท ขอ 62 และ ขอ 63 
กําหนดใหที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําปแตงตั้งผูสอบบัญชีทุกป โดยที่ประชุมผูถือหุนอาจ
เลือกผูสอบบัญชีซึ่งออกไปนั้นกลับเขารับตําแหนงอีกได และผูสอบบัญชีควรไดรับคาตอบแทน
เทาใด ใหที่ประชุมผูถือหุนกําหนด 

 นอกจากนี้ ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุนที่ ทจ. 44/2556 เรื่องหลักเกณฑ เงื่อนไข 
และวิธีการรายงานการเปดเผยขอมูลเก่ียวกับฐานะการเงินและผลการดําเนินงานของบริษัทที่
ออกหลักทรัพย ลงวันที่ 22 ตุลาคม 2556 (และที่ไดมีการแกไขเพิ่มเติม) กําหนดใหบริษัทจัดให
มีการหมุนเวียนผูสอบบัญชี หากผูสอบบัญชีดังกลาวปฏิบัติหนาที่มาแลว 7 รอบปบัญชีไมวาจะ
ติดตอกันหรือไม โดยบริษัทจะแตงตั้งผูสอบบัญชีรายนั้นเปนผูสอบบัญชีของบริษัทได เมื่อพน
ระยะเวลาอยางนอย 5 รอบปบัญชีติดตอกัน ทั้งนี้ การหมุนเวียนไมจําเปนตองเปลี่ยนบริษัท
ผูสอบบัญชีแหงใหม บริษัทสามารถแตงตั้งผูสอบบัญชีรายอื่น ๆ ในสํานักงานตรวจสอบบัญชีนั้น
แทนผูสอบบัญชีรายเดิมได 

 คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาการเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย โดย
พิจารณาจากประสบการณและมีมาตรฐานเปนที่ยอมรับในระดับสากล มีความรูความเขาใจใน
ธุรกิจของกลุมบริษัทเปนอยางดีจึงเห็นสมควรเสนอใหบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด 
เปนสํานักงานสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอยซึ่งใชสํานักงานสอบบัญชีเดียวกัน โดยได
เปรียบเทียบราคาคาสอบบัญชีของผูสอบบัญชีรายเดิมกับรายอ่ืน ๆ แลว ประกอบกับได
พิจารณาเห็นวามีความเหมาะสม มีคุณสมบัติ และมีความเปนอิสระในการสอบบัญชีเห็นสมควร
ใหแตงตั้งบุคคลตามรายชื่อตอไปนี้ จากบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด ซึ่งเปนผูสอบ
บัญชีรับอนุญาตที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาด
หลักทรัพย เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2569 มีอํานาจในการตรวจสอบบัญชีและแสดง
ความเห็นตองบการเงนิของบริษัทและบริษัทยอยได   
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รายนามผูสอบบัญช ี ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขท่ี 

จํานวนปท่ีสอบบัญชีให
บริษัท 

1.นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล 10566 2567-2568 
2.นายโชคชัย งามวุฒิกุล 9728 - 
3.นางสาวฐิติมา พงศไชยยง 10728 - 
4.นายเจษฎา ลีลาวัฒนสุข 11225 - 

 

โดยกําหนดใหผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งขางตนเปนผูสอบบัญชีของบริษัท และแสดงความเห็นตอ
งบการเงินของบริษัทและบริษัทยอย และในกรณีที่ผูสอบบัญชีรับอนุญาตดังกลาวขางตนไม
สามารถปฏิบัติงานได บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด จัดหาผูสอบบัญชีรับอนุญาต
อ่ืนของบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตอ
งบการเงินของบริษัทและบริษัทยอยแทนได และกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของบริษัท 
ประจําป 2569 เปนเงินจํานวน 2,880,000 บาท และบริษัทยอย 1 บริษัท ไดแก บริษัท ศักดิ์
สยาม โซลาร เอ็นเนอรยี่ จํากัด เปนเงนิจํานวน 300,000 บาท โดยไมรวมคาใชจายอื่น ๆ 

ตารางเปรียบเทียบคาสอบบัญชี 

คาสอบบัญชีและบริการอื่น ป 2569 (ปท่ีเสนอ) ป 2568 
บริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 2,880,000 2,800,000 
*บริษัท ศักดิ์สยาม เมกเกอร โดรน จํากัด - 200,000 
บริษัท ศักดิ์สยาม โซลาร เอ็นเนอรยี่ จํากัด 300,000 ไมเกิน 300,000 

รวม 3,180,000 3,300,000 
*คาสอบบัญชีเพิ่มจากคา IT audit และบริษัท ศักดิ์สยาม เมกเกอร โดรน จํากัด ยกเลิกกิจการ ป 2568 

ความเห็นคณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาคุณสมบัติของผูสอบบัญชี โดยพิจารณาจากความ
เปนอิสระของผูสอบบัญชีและคาตอบแทนการสอบบัญชีแลว เห็นควรเสนอใหแตงตั้งผูสอบบัญชี
ขางตน เปนผูสอบบัญชีของบริษัทสําหรับป 2569 โดยกําหนดใหผูสอบบัญชี คนใดคนหนึ่งเปน
ผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัท 

ความเห็นคณะกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทไดพิจารณาคุณสมบัติของผูสอบบัญชีของบริษัท โดยพิจารณาจากความ
เปนอิสระของผูสอบบัญชีและคาตอบแทนการสอบบัญชีแลว เห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมสามัญ
ผูถือหุน ประจําป 2569 พิจารณาอนุมัติใหบริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบบัญชี จํากัด เปน
สํานักงานสอบบัญชีของบริษัท และใหแตงตั้ง (1) นางสาวอรวรรณ โชติวิริยะกุล ผูสอบบัญชีรับ
อนุญาตเลขที่ 10566 และ/หรือ (2) นายโชคชัย งามวุฒิกุล ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 9728 
และ/หรือ (3) นางสาวฐิติมา พงศไชยยง ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 10728 และ/หรือ (4)   
นายเจษฎา ลีลาวัฒนสุข ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 11225 บริษัท เคพีเอ็มจี ภูมิไชย สอบ
บัญชีจํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2569 โดยกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชีของ
บริษัท จํานวน 2,800,000 บาทตอป และบริษัทยอย 1 บริษัท ไดแก บริษัท ศักดิ์สยาม โซลาร 
เอ็นเนอรยี่ จํากัด จํานวนไมเกิน 300,000 บาท โดยไมรวมคาใชจายอื่น 

 อนึ่ง ผูสอบบัญชีของบริษัทและผูสอบบัญชีของบริษัทยอยทั้งหมดของบริษัท สังกัดสํานักงาน
สอบบัญชีเดียวกัน ไดแก บริษัท เคพีเอ็มจี ภมูิไชย สอบบัญชี จํากัด  
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ทั้งนี้ บริษัทที่เปนสํานักงานสอบบัญชีและผูสอบบัญชีตามรายชื่อท่ีเสนอขางตนนั้นไมมี
ความสัมพันธ และ/หรือ มีสวนไดเสียกับบริษัท บริษัทยอย ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ หรือ ผูที่
เกี่ยวของกับบุคคลดังกลาว และคณะกรรมการจะดูแลใหสามารถจัดทํางบการเงินไดทันตาม
เวลาที่กําหนด  

รายละเอียดประวัติโดยยอของผูสอบบัญชีทั้ง 4 ทาน ปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 4 

การลงมต ิ วาระนี้จะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนซึ่งมาประชุมและออกเสียง
ลงคะแนน 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกู 

ขอเท็จจริงและเหตผุล  เพ่ือรองรับการขยายตัวของธุรกิจและเพิ่มสภาพคลองทางการเงิน คณะกรรมการบริษัทมี
ความเห็นวา ควรจัดหาเงินทุนโดยการออกหุนกูเปนอีกทางเลือกหนึ่งที่มีความคลองตัวในการ
ดําเนินงาน สามารถกําหนดจํานวนเงินลงทุนใหสอดคลองกับการใชงานของบริษัท จึงเห็นสมควร
ใหที่ประชุมพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูในวงเงินไมเกิน 3,000 ลานบาท (สาม
พันลานบาทถวน) โดยมีรายละเอียดดังนี้  

รายการ รายละเอียด 

วัตถุประสงค 

ในการออกหุนกู 

เพื่อจัดหาเงินทุนสําหรับใชในการลงทุน และ/หรือ ชําระคืนหนี้เดิม และ/หรือ เปนเงินทุน

หมุนเวยีนทั่วไปของบริษัท และ/หรือ วัตถุประสงคอื่น ๆ ตามที่คณะกรรมการเห็นสมควร 

ผูออกหุนกู  บริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน) 

ประเภทของหุนกู หุนกูทุกชนิดและทุกประเภท ไมวามีประกันหรือไมมีประกัน ชนิดระบุชื่อผูถือหรือไมระบุชื่อผู

ถือ ดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิ มีหรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู มีวันกําหนดไถถอนหรือไมมีวัน

กําหนดไถถอน ฯลฯ ทั้งนี้ ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของสภาวะตลาดและปจจัยอื่น ๆ ท่ี

เก่ียวของในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง 

วงเงนิ (Issue Size)  ไมเกิน 3,000,000,000 บาท (สามพันลานบาท) หรือสกุลเงินอ่ืนที่เทียบเทาสกุลเงินบาท โดย

จะออกและเสนอขายเพียงชุดเดียว หรือหลายชุด ในคราวเดียวหรือหลายคราวก็ได และบริษัท

สามารถออกหุนกูเพิ่มเติมไดในกรณีที่มีการไถถอนหรือซื้อคืนหุนกูที่ออกไปแลวภายในวงเงิน

ดังกลาวขางตน (Revolving Basis) 

สกุลเงิน สกุลเงินบาท และ/หรือ สกุลเงินตางประเทศในจํานวนเทียบเทา โดยใชอัตราแลกเปลี่ยนใน

ขณะที่มีการออก และเสนอขายหุนกูในแตละคราว 

อัตราดอกเบี้ย ตามท่ีจะกําหนดในแตละคราว โดยขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูใน

แตละครั้งภายใตกฎเกณฑ และกฎหมายที่เก่ียวของท่ีมีผลใชบังคับในขณะที่ออกและเสนอขาย

หุนกูในแตละคราว 

อายุหุนกู ไมเกิน 10 ป โดยสามารถกําหนดใหบริษัทหรือผูถือหุนกูมีสิทธิในการไถถอนคืนกอนครบ

กําหนดอายุของหุนกูหรือไมก็ได 
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การเสนอขาย สามารถเสนอขายหุนกูชุดเดียว และ/หรือ หลายชุด ในคราวเดียว และ/หรือ หลายคราว และ/

หรือ เปนโครงการ และ/หรือ ในลักษณะหมุนเวียน (Revolving Basis) โดยจะทําการเสนอขาย

หุนกูดังกลาวในประเทศ และ/หรือ ในตางประเทศ ใหแกผูลงทุนทั่วไป และ/หรือ ผูลงทุนโดย

เฉพาะเจาะจง และ/หรือ ผูลงทุนสถาบันในประเทศ และ/หรือ ผูลงทุนสถาบันในตางประเทศ 

และ/หรือ ผูลงทุนรายใหญ และ/หรือ กรรมการและผูบริหารของบริษัท ตามหลักเกณฑ ที่

กําหนดในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย คณะกรรมการกํากับ

ตลาดทุน และกฎระเบียบอื่น ๆ ที่เกี่ยวของ ซึ่งมีผลใชบังคับในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกู

นั้น ๆ  

เงื่อนไขอ่ืน ๆ ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะที่ออกและเสนอขายหุนกูในแตละครั้ง และปจจัยอื่น ๆ ที่

เก่ียวของ 

การมอบอํานาจ ใหประธานคณะกรรมการ และ/หรือ คณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือ กรรมการบริหาร

บริษัทฯ และ/หรือ บุคคลท่ีไดรับมอบหมายใหมีอํานาจในเรื่องที่เก่ียวของ และ/หรือ ตอเนื่อง

กับการออกและเสนอขายหุนกู ซึ่งรวมถึง (แตไมจํากัดเพียง) เรื่องตาง ๆ ดังตอไปนี้ 

1) การกําหนดเงื่อนไขและรายละเอียดตาง ๆ อันจําเปนและเก่ียวเนื่องกับการออกและการ

เสนอขายหุนกู ซึ่งรวมถึง (แตไมจํากัดเฉพาะ) เชน การกําหนดชื่อหุนกู ประเภท

หลักประกัน (ถามี) สกุลเงิน จํานวนเงิน อายุ มูลคาท่ีตราไว ราคาเสนอขายตอหนวย

อัตราดอกเบี้ย สิทธิในการไถถอน วิธีการเสนอขาย ระยะเวลาการออกและเสนอขาย

วิธีการชําระคืน วิธีการจัดสรร และขอกําหนดสิทธิ เปนตน ตามท่ีสภาวการณจะ

เอื้ออํานวยและตามระยะเวลาที่เห็นสมควร โดยการออกและเสนอขายหุนกูในรูปแบบ

ตาง ๆ กันครั้งเดียวหรือแบงเปนคราว ๆ ก็ได 

2) ดําเนินการตาง ๆ ที่จําเปนและสมควร เพื่อการออกหุนกูดังกลาว และมีอํานาจแตงตั้ง

ผูแทนผูถือหุนกู และ/หรือ นายทะเบียนหุนกู และ/หรือ ผูจัดจําหนาย และ/หรือ ผูรับ

ประกันการจําหนาย และ/หรือ ที่ปรึกษาตาง ๆ และ/หรือ บุคคลอ่ืนใดที่เก่ียวของกับ

การออกและเสนอขายหุนกู และ/หรือ หนวยงานจัดอันดับเครดิต และ/หรือ ผูประเมิน

ราคาทรัพยสิน เปนตน ตลอดจนดําเนินการข้ึนทะเบียนหุนกูกับสมาคมตลาดตราสารหนี้

หรือตลาดรองอ่ืน ๆ 

3) การติดตอ ใหขอมูล เจรจา เขาทํา ลงนาม รับรอง และแกไขเอกสารและสัญญาที่

เกี่ยวของกับการออกและเสนอขายหุนกู ซึ่งรวมถึง (แตไมจํากัดเพียง) คําขออนุญาต

หนังสือชี้ชวน แบบแสดงรายการขอมูล รวมถึงเอกสารและหลักฐานตาง ๆ ท่ีตองยื่น

ใหแกสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และ/หรือ 

หนวยงานอื่นใดท่ีเก่ียวของกับการออกและเสนอขายหุนกูดังกลาว ตลอดจนติดตอ

ประสานงาน และการยื่นเอกสารดังกลาวขางตนตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย หรือ หนวยงานอ่ืน หรือ บุคคลอ่ืนใด ๆ ที่เกี่ยวของ 

การดําเนินการอ่ืนใด ท่ีจําเปนและสมควรเพ่ือใหการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท

บรรลุผลสําเร็จและเปนไปตามวตัถุประสงค 
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ความเห็นกรรมการ  คณะกรรมการบริษัทเห็นควรใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนพิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุน
กูตามเหตุผลและรายละเอียดขางตนทุกประการ   

การลงมต ิ วาระน้ีจะตองไดรับการอนุมัติดวยคะแนนเสียงไมนอยกวาสามในสี่ (3/4) ของผูถือหุนที่มา
ประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

วาระท่ี 8 เร่ืองอื่นๆ (ถามี) 

 บริษัทไดเปดโอกาสใหผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชุม และเสนอชื่อบุคคลเพ่ือพิจารณาเขา
รับการเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัทเปนการลวงหนาสําหรับการประชุมสามัญผู ถือหุน ประจําป  2569 ระหวาง 
วันที่ 1 ตุลาคม – 30 พฤศจิกายน 2568 โดยเผยแพรใหผูถือหุนทราบผานระบบขาวอิเล็กทรอนิกสของตลาดหลักทรัพยแหง
ประเทศไทยและเว็บไซตของบริษัท ซึ่งเมื่อครบกําหนดดังกลาว ปรากฏวาไมมีผูถือหุนเสนอเรื่องเพ่ือบรรจุเปนวาระการประชมุ
หรือเสนอชื่อบุคคลเพ่ือเขารับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการแตอยางใด 

บริษัทจึงขอเรียนเชิญผูถือหุนเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ตามวันและเวลาที่ระบุไวขางตน 
โดยบริษัทจะเปดระบบลงทะเบียนเพ่ือเขารวมประชุมตั้งแตเวลา 9.00 น. ของวันประชุม ทั้งน้ี หากผูถือหุนไมสะดวกเขารวม
ประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส สามารถมอบฉันทะใหผูอ่ืนเขารวมประชุมและออกเสียงแทนได โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ก. 
แบบ ข. แบบใดแบบหนึ่งเทานั้นท่ีไดจัดสงใหผูถือหุนพรอมหนังสือเชิญประชุมฉบับนี้ สําหรับผูถือหุนตางชาติ ซึ่งแตงตั้งใหคัส
โตเดียน (Custodian) เปนผูรับฝากและดูแลหุน โปรดใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ค. รายละเอียดหนังสือมอบฉันทะปรากฏตาม 
สิ่งที่สงมาดวย 6 หรืออาจพิจารณามอบฉันทะใหกรรมการอิสระของบริษัทเขาประชุมและออกเสียงแทน ดังมีรายชื่อและ
รายละเอียดปรากฏตาม สิ่งที่สงมาดวย 7 โดยใชหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. กรรมการอิสระทานดังกลาวจะลงมติในแตละวาระ
ตามที่ผูถือหุนกําหนดในหนังสือมอบฉันทะ โดยสามารถดูขอปฏิบัติสําหรับการเขาประชุมผูถือหุนผานสื่ออิเล็กทรอนิกส          
(E-AGM) และการมอบฉันทะ ตามสิ่งท่ีสงมาดวย 8 หรือมอบฉันทะทางอิเล็กทรอนิกส (e-proxy Voting) ซึ่งจะตองเปนสมาชิก 
TSD Investor Portal ตามสิ่งที่สงมาดวย 10 

ทานผูถือหุนที่ประสงคจะเขารวมประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ขอใหผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ
สงแบบฟอรมการลงทะเบียนสําหรับการประชุมผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) สิ่งท่ีสงมาดวย 9 พรอมดวยเอกสารยืนยัน
ตัวตน มายังบริษัทผานชองทางดังนี ้   

สงทางอีเมล: 
(ภายในวันท่ี 17 เมษายน 2569) 

secretary.s@saksiam.co.th  

สงทางไปรษณีย: 
ภายในวนัที่ 17 เมษายน 2569) 

นางทิพมาศ ลําเจริญ 
บริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน)  
เลขที่ 49/47 ถนนเจษฎาบดินทร ตําบลทาอิฐ  
อําเภอเมืองอุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ 53000 

สงทาง QR Code: 
(เปดใหลงทะเบยีน 25 มีนาคม  –  
 17 เมษายน 2569 ) 
 

 

นอกจากนี้ บริษัทไดจัดทําแบบ 56-1 One Report ในรูปแบบรหัสคิวอาร (QR Code) ซึ่งผูถือหุนสามารถ
ดาวนโหลดไดจากแบบแจงการประชุม (ที่มี QR Code) (สิ่งที่สงมาดวย 1) บริษัทไดเผยแพรหนังสือเชิญประชุมสามัญผูถือ
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หุนประจําป 2569 ฉบับนี้ รวมถึง แบบ 56-1 One Report หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. แบบ ข. และแบบ ค. และเอกสารอ่ืน 
ๆ ที่เก่ียวของกับการประชุมครั้งนี้ ทางเวบ็ไซตของบริษัท www.saksiam.com ตั้งแตวันท่ี 23 มีนาคม 2569 

เมื่อบริษัทไดตรวจสอบกับรายชื่อผูถือหุน ณ วันที่ 6 มีนาคม 2569 ซึ่งเปนวันกําหนดรายชื่อผูมีสิทธิเขารวม
ประชุมสามัญ ประจําป 2569 (Record date) แลว บริษัทจะจัดสงช่ือผูใช (Username) และรหัสผาน (Password) สําหรับ
การเขาใชโปรแกรมการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ใหแกผูถือหุนผานทางอีเมลที่ได
แจงบริษัทไว 

บริษัทใหความสําคัญอยางยิ่งกับการคุมครองขอมูลสวนบุคคลของทานในฐานะผูถือหุน รวมทั้งในกรณีท่ีทาน
เปนผูรับมอบฉันทะ และเพื่อใหทานไดมั่นใจวาบริษัทจะใหความคุมครองและปฏิบัตติอขอมูลสวนบุคคลของทานโดยสอดคลอง
กับพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 (รวมท่ีมีการแกไขเพ่ิมเติม) จึงขอแจงรายละเอียดการประมวลผล
ขอมูลสวนบุคคล ตลอดจนแจงใหทานทราบถึงสิทธิในขอมูลสวนบุคคลของทาน ตามสิ่งที่สงมาดวย 11  

อนึ่ง การจัดการประชุมสามัญผูถือหุน ประจําป 2569 ผานสื่ออิเล็กทรอนิกส (E-AGM) ในครั้งน้ี จะ
ดําเนินการโดยบริษัท โอเจ อินเตอรเนช่ันแนล จํากัด ซึ่งเปนผูใหบริการระบบควบคุมการประชุมท่ีไดรับการรับรองจาก
สํานักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส 

หากผูถือหุนทานใดมคีําถามเก่ียวกับการประชุมหรือตองการสอบถามขอมลูที่สําคญัของบริษัท ทานสามารถ

สงคําถามลวงหนากอนวันประชุม (สิ่งท่ีสงมาดวย 12) มายังบริษัทหรือผานอีเมล secretary.s@saksiam.co.th  

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

      ขอแสดงความนับถือ 

บริษัท ศักดิ์สยามลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน) 

 

(นายสุพจน สิงหเสนห) 
ประธานกรรมการ 


