
สิ่งที่สงมาดวย 10 
 
 

ประกาศความเปนสวนตัว (Privacy Notice)  
ตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 

 
บริษัท ศักดิ์สยามลิสซ่ิง จํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสําคัญของขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือ 

ผูรับมอบฉันทะ จึงขอแจงขอมูลดังตอไปนี้ใหทานทราบเพ่ือเปนการปฏิบัติตามพระราชบัญญติัคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 
โดยประกาศความเปนสวนตัวฉบับน้ี (“ประกาศความเปนสวนตัว”) จะครอบคลุมถึงวิธีเก็บรวบรวม ใช และเปดเผย (รวมเรียกวา 
“ประมวลผล”) ขอมูลสวนบุคคลของผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ (ซึ่งในประกาศความเปนสวนตัวฉบับนี้จะเรียกโดยรวมวา 
"ทาน") และอธิบายสิทธิที่ทานมีเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของทาน  

ในประกาศความเปนสวนตัวฉบับนี้ “ขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง ขอมูลใด ๆ เก่ียวกับบุคคลธรรมดาท่ียังมีชีวิตอยู ซึ่ง
ส าม าร ถ ทํ า ให ร ะ บุ ตั วบุ คคลนั้ น ไ ด ด ว ย ข อ มู ล น้ั น เ อ ง  หรื อ เ มื่ อนํ า ข อมู ลนั้ น ไ ปร วม กั บ ข อ มู ลอื่ น ก็ ต า ม  และ  
“ขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหว” หมายถึง ขอมูลสวนบุคคลใด ๆ เกี่ยวกับเชื้อชาติ เผาพันธุ ความคิดเห็นทางการเมือง ลัทธิ ความ
เชื่อในลัทธิศาสนาหรือปรัชญา พฤติกรรมทางเพศ ประวัติอาชญากรรม ขอมูลสุขภาพ ความพิการ ขอมูลสหภาพแรงงาน ขอมูล
พันธุกรรม และขอมูลชีวภาพของบุคคล 

1. ขอมูลบุคคลที่บริษัทเก็บรวบรวม 

 บริษัทจะเก็บรวบรวมขอมูลสวนบุคคลจากผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะ และจากบริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย 
(ประเทศไทย) จํากัด ซึ่งไดรับมอบหมายจากบริษัทใหทําหนาที่นายทะเบียนหุนของบริษัท โดยขอมูลสวนบุคคลประกอบดวย 

1.1 ขอมูลสวนบุคคลทั่วไป เชน ชื่อ นามสกุล หมายเลขประจําตัวประชาชน วันเดือนปเกิด เพศ สัญชาติ  
เลขทะเบียนผูถือหุน จํานวนหุน ภาพถาย ภาพเคลื่อนไหวจากการบันทึกวีดีโอการประชุม ภาพบันทึกจาก
กลองวงจรปด ลายมือชื่อ  

1.2 ขอมูลเพื่อการติดตอ เชน ที่อยู เบอรโทรศัพท อีเมล เปนตน 

1.3 ขอมูลสวนบุคคลท่ีออนไหว เชน ขอมูลสุขภาพ (ขอมูลการรับวัคซีน และขอมูลผลตรวจโรคระบาด)  

2. วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม การใชงาน และการเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของบริษัท 

 บริษัทประมวลผลขอมูลสวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคในการดําเนินกิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงรวมถึงแตไมจํากัดเพียง 

2.1 การเรียก จัดใหมี และดําเนินการประชุมผูถือหุนของบริษัท รวมถึงการจัดทํารายงานการประชุม เพื่อใหเปนไป
ตามขอบังคับของบริษัท รวมถึงกฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑที่ราชการกําหนดเกี่ยวกับการจัดประชุม  

2.2 การตรวจสอบยืนยันตัวตนของผูถือหุน และ/หรือ ผูรับมอบฉันทะที่เขารวมประชุม 

2.3 การจัดทําทะเบียนผูถือหุน หรือการจัดทําเอกสารสิทธิของผูถือหุน 

2.4 การดําเนินการจายเงินปนผล 
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2.5 คุมครองความปลอดภัยสวนบุคคล และทรัพยสินของผูเขารวมประชุม รวมถึงการคุมครองอาคาร สถานที่ สิ่ง
อํานวยความสะดวกและทรัพยสินของบริษัท จากความเสียหาย การถูกรบกวน การถูกทําลาย และ
อาชญากรรมในรูปแบบอื่น 

2.6 การปองกัน ระงับ หรือควบคุมโรคติดตอหรือโรคระบาด 

บริษัทอาศัยฐานทางกฎหมายดังตอไปนี้ในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลเพ่ือวัตถุประสงคตามที่ระบุขางตน โดยอาจ
อาศัยฐานทางกฎหมายเพียงฐานใดฐานหนึ่งหรือหลายฐานรวมกันก็ได 

1) ฐานสัญญา ในกรณีท่ีเปนการจําเปนเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญา ซึ่งทานเปนคูสัญญาหรือเพ่ือใชในการดําเนินการ
ตามคําขอของทานกอนเขาทําสัญญา 

2) ฐานประโยชนอันชอบธรรม ในกรณีท่ีเปนการจําเปนเพื่อประโยชนอันชอบธรรมของบริษัทหรือของบุคคลอ่ืน 
ทั้งน้ี ประโยชนอันชอบธรรมดังกลาวจะตองไมมีความสําคัญเหนือไปกวาประโยชนและสิทธิและเสรีภาพข้ัน
พื้นฐานของทาน 

3) ฐานการปฏิบัติตามกฎหมาย ในกรณีที่บริษัทมีหนาท่ีในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานตามหนาที่ตาม
กฎหมาย ประกาศ และหลักเกณฑที่ราชการกําหนด ตลอดจนคําสั่งศาล หรือคําพิพากษาใด ๆ  

4) ฐานการปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของบุคคล ในกรณีท่ีเปนการจําเปนปองกัน
หรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของทาน หรือบุคคลอื่น 

5) ฐานความยินยอม ในกรณีท่ีวัตถุประสงคในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานตองอาศัยความยินยอม 

ทั้งน้ี ในกรณีที่ทานไมใหขอมูลสวนบุคคลใดแกบริษัท บริษัทอาจไมสามารถประมวลผลขอมูลสวนบุคคลของทานให
สอดคลองกับวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวในประกาศความเปนสวนตัวฉบับน้ี หรืออาจไมสามารถอนุญาตใหทานเขารวมการประชุมผู
ถือหุนได 

3. การเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตอบุคคลภายนอก 

 บริษัทอาจจําเปนตองเปดเผยหรือโอนขอมูลสวนบุคคลใหแกบุคคลหรือหนวยงานภายนอกที่เกี่ยวของเพื่อประมวลผล
ขอมูลสวนบุคคล รวมถึงแตไมจํากัดเพียง บริษัทในเครือ ที่ปรึกษาในการจัดประชุม บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) 
จํากัด ผูใหบริการ หนวยงานรัฐ ผูกํากับดูแลที่เกี่ยวของ 

4. สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

 เจาของขอมูลสวนบุคคลมีสิทธิตามที่กําหนดไวในพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ. 2562 ซึ่งรวมถึงสิทธิใน
การถอนความยินยอม สิทธิในการขอเขาถึงและรับขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง สิทธิในการ
ขอใหลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอระงับการใชขอมูลสวนบุคคล สิทธิในการขอใหโอนขอมูลสวนบุคคลตามวิธีการ
ที่กฎหมายกําหนด สิทธิรองเรียน และสิทธิในการคัดคานการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลที่เกี่ยวกับตน  

ทั้งน้ี บริษัทขอแจงใหทานทราบวาการใขสิทธิตามที่ระบุไวขางตนขึ้นอยูกับปจจัยที่เกี่ยวของตาง ๆ และบริษัทอาจไม
สามารถดําเนินการตามคําขอได หากบริษัทสามารถอางฐานทางกฎหมายใดในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคลตอไปได 
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5. ระยะเวลาในการเก็บขอมูลสวนบุคคล 

 บริษัทจะเก็บรักษาสวนบุคคลตามขอ 1. ตราบเทาท่ีจําเปนตามสมควรเพ่ือใหเปนไปตามขอบเขตและเพ่ือใหบรรลุ
วัตถุประสงคตามขอ 2. และเพ่ือกอตั้ง ใช หรือยกขึ้นตอสูสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจจําเปนตองเก็บรักษา
ขอมูลสวนบุคคลของทานไวนานกวานั้นในกรณีท่ีมีกฎหมายท่ีใชบังคับใดกําหนด 

6. การติดตอบริษัทเพื่อใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

 ในกรณีที่ทานมีขอสงสัยเกี่ยวกับประกาศความเปนสวนตัวฉบับนี้ หรือประสงคจะใชสิทธิในการคุมครองขอมูลสวนบุคคล
ของตามที่ระบุไวในขอ 4. โปรดติดตอ 

  เจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคล (DPO) : นายพิธักษ ทาคํา 
 บริษัท ศักดิ์สยามลิสซิ่ง จํากัด (มหาชน)  
 เลขที่ 49/47 ถนนเจษฎาบดินทร ตําบลทาอิฐ อําเภอเมืองอุตรดิตถ จังหวัดอุตรดิตถ 53000 
 โทรศัพท 088 7764049     
  อีเมล : dpo@saksiam.co.th  

 

 

 

 


